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Ibu  Budi  menikah  pada  usia  16  tahun

dan  putus  sekolah .  Akhirnya ,  Ibu  Budi

memutuskan  untuk  menikah  karena

tuntutan  keluarga  dan  Ibu  Budi

sekarang  mempunyai  t iga  anak .

Namun ,  Ibu  Budi  dit inggalkan

suaminya  ker ja  tetapi  belum  pulang

selama  t iga  tahun  tanpa  ada

pemasukan  uang  sama  sekal i .  

Ibu  Budi  menghidupkan  anak -

anaknya  melaui  hutang  yang  dia

dapatkan  dar i  saudaranya .  

Ini  Ibu Budi .
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Permasalahan
Ibu Budi

Mengalami trauma
emosional karena

ditinggal oleh suaminya

Tidak mempunyai modal
uang atau keterampilan
untuk membuka usaha 

Tidak ada penghasilan stabil
(Hanya berharap pada
donasi atau uang iba)

Tidak tahu tentang
akses kesehatan

atau program
pemerintah

Anggapan masyarakat bahwa
dia adalah istri yang buruk

karena suaminya tidak
pulang-pulang
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Bagaimana Kita Menolong Ibu Budi?

Kami memberikan wadah bagi kepala keluarga
perempuan untuk memberdayakan dia dan
keluarganya serta membangun lingukungan yang
aman dan suportif antar wanita.

Pencegahan
Pemberdayaan

Perubahan

puan mampu
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mendidik wanita muda.

Pencegahan1.
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Hanya 25% perempuan berada
di  jabatan C-Level**

**Berdasarkan surve i  Korn  Ferry  2018

Hanya 26.7% Perempuan bekerja di
bidang sains dan teknologi*

*Berdasarkan 2019 Amer ican Community  Survey



Konsultas i  psikologi  grat is

melalu i  laman  s i tus

Konsel ing Peningkatan  kemampuan

entrepreneur

Pendanaan
Pameran UMKM
Usaha  yang  diproduks i

dipamerkan  ke  umum

Permodalan
Untuk  usaha  terbaik

akan  dihubungi

dengan  investor  dan

didanai

Pelatihan
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2. Pemberdayaan
gotong royong.

' tembok '  curhat  anonimus

untuk  mengeluarkan  beban  

Forum

Penyediaan lowongan
Menghubungkan  korporas i  untuk  menyerap

tenaga  peker ja  wanita  yang  merupakan

kepala  keluarga

stigma dan
trauma

kurangnya
keterampilan

kurangnya
modal

Apresiasi
Apres ias i  untuk  ibu

inspi rat i f  yang

dapat  menjadi

motivas i



3. Perubahan
perbaikan kualitas hidup.

Risiko
Tidak  diter ima
masyarakat  konservat i f

Melakukan  pendekatan
sesuai  adat  dan  ni la i

Masyarakat  t idak  mau
berkembang

Member ikan  kisah  sukses
sesama  ibu  yang  ber juang

Mitigasi
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Langkah Selanjutnya

Beker ja  sama  dengan  media

massa  ( fo lkat ive ,  USSFeeds )  

Membuat  apl ikas i  PuanMampu

Fest iva l  PuanMampu  saat  of f l ine
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puan mampu— ouan m
puan mampu — pua

Lewat pencegahan dan
pemberdayaan yang membuahkan
perubahan, PuanMampu
mendorong kepala keluarga
perempuan untuk bangkit dari
keterpurukan.
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       T i m  S u k s e s


